
１　特　別　職

報 酬 給 料
期 末 手 当
年 間 支 給 率
( 月 分 )

人 千円 千円 千円

3 32,340 15,686 

(4.85月)

24 154,140 74,758 

(4.85月)

2,349 243,221 

計 2,376 397,361 32,340 90,444 

3 32,340 15,039 

(4.65月)

24 154,140 71,676 

(4.65月)

1,435 185,744 

計 1,462 339,884 32,340 86,715 

長 等 0 0 647 

議 員 0 0 3,082 

そ の 他 の
特 別 職

914 57,477 

計 914 57,477 0 3,729 

給　　　　　　　与　　　　　　　費

給            　　　　      与

区 分 職 員 数

長 等

議 員

そ の 他 の
特 別 職

長 等

議 員

そ の 他 の
特 別 職

比 較

本 年 度

前 年 度
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そ の 他 の 手 当 計

千円 千円 千円 千円

9,991 58,017 7,860 65,877 退職手当　　9,751千円

児童手当　　240千円

228,898 41,373 270,271 

243,221 16,144 259,365 

9,991 530,136 65,377 595,513 

5,507 52,886 7,639 60,525 退職手当　　5,507千円

225,816 45,036 270,852 

185,744 16,138 201,882 

5,507 464,446 68,813 533,259 

4,484 5,131 221 5,352 

3,082 △3,663 △581 

57,477 6 57,483 

4,484 65,690 △3,436 62,254 

明　　　　　　　細　　　　　　　書

費

共 済 費 合 計 備 考
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２　一　般　職

　（1）　総　括

665　

（ 662 ）

前 年 度 661　

（ 712 ）

比 較 4　

（ △50 ）

区 分 地 域 手 当
単 身 赴 任
手 当

時 間 外
勤 務
手 当 等

千円 千円 千円

職 員 手 当 443,166 216,565 

の 内 訳

前 年 度 410,374 192,910 

比 較 32,792 23,655 

（ ）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

給 与 費

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

人 千円 千円 千円 千円
800,330 2,654,721 2,519,615 5,974,666 

745,561 2,614,657 2,747,689 6,107,907 

54,769 40,064 △228,074 △133,241 

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
特殊勤務
手 当

千円 千円 千円 千円

43,044 14,400 34,478 2,081 

47,424 14,940 33,858 1,864 

△4,380 △540 620 217 

区 分 職 員 数

本 年 度

本 年 度
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夜 間 勤 務
手 当

宿 日 直
手 当

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

期 末 手 当 退 職 手 当 児 童 手 当
義 務 教 育
等 教 員
特 別 手 当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

871 787,131 100,000 37,720 180 

851 716,730 525,468 29,530 186 

20 70,401 △425,468 8,190 △6 

千円 千円

1,155,134 7,129,800 

1,099,662 7,207,569 

55,472 △77,769 

管 理 職
手 当

勤 勉 手 当

千円 千円

67,307 772,672 

68,919 704,635 

△1,612 68,037 

共 済 費 合 計 備 考
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　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

665　

（ 51 ）

前 年 度 661　

（ 46 ）

比 較 4　

（ 5 ）

区 分 地 域 手 当
単 身 赴 任
手 当

時 間 外
勤 務
手 当 等

千円 千円 千円

職 員 手 当 443,166 216,565 

の 内 訳

前 年 度 410,374 192,910 

比 較 32,792 23,655 

（ ）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

給 与 費

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

人 千円 千円 千円 千円

2,654,721 2,230,785 4,885,506 

2,614,657 2,517,010 5,131,667 

40,064 △286,225 △246,161 

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
特殊勤務
手 当

千円 千円 千円 千円

43,044 14,400 34,478 2,081 

47,424 14,940 33,858 1,864 

△4,380 △540 620 217 

区 分 職 員 数

本 年 度

本 年 度
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夜 間 勤 務
手 当

宿 日 直
手 当

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

期 末 手 当 退 職 手 当 児 童 手 当
義 務 教 育
等 教 員
特 別 手 当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

871 637,623 100,000 37,720 180 

851 597,670 525,468 29,530 186 

20 39,953 △425,468 8,190 △6 

千円 千円

979,771 5,865,277 

943,198 6,074,865 

36,573 △209,588 

管 理 職
手 当

勤 勉 手 当

千円 千円

67,307 633,350 

68,919 593,016 

△1,612 40,334 

共 済 費 合 計 備 考
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　　　イ　会計年度任用職員

0　

（ 611 ）

前 年 度 0　

（ 666 ）

比 較 0　

（ △55 ）

区 分 地 域 手 当
単 身 赴 任
手 当

時 間 外
勤 務
手 当 等

千円 千円 千円

職 員 手 当

の 内 訳

前 年 度

比 較

（ ）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

給 与 費

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

人 千円 千円 千円 千円
800,330 288,830 1,089,160 

745,561 230,679 976,240 

54,769 58,151 112,920 

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
特殊勤務
手 当

千円 千円 千円 千円

区 分 職 員 数

本 年 度

本 年 度
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夜 間 勤 務
手 当

宿 日 直
手 当

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

期 末 手 当 退 職 手 当 児 童 手 当
義 務 教 育
等 教 員
特 別 手 当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

149,508 

119,060 

30,448 

千円 千円

175,363 1,264,523 

156,464 1,132,704 

18,899 131,819 

管 理 職
手 当

勤 勉 手 当

千円 千円

139,322 

111,619 

27,703 

共 済 費 合 計 備 考
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（２）給料および職員手当の増減額の明細

区    分 増    減    額 増 　減 　事 　由 　別 　内 　訳

千円  千円  
  給    料  1 給与改定に伴う増減分

 2 昇給に伴う増加分

 3 その他の増減分

職員手当

40,064  74,271  

26,189  

△ 60,396  

△ 228,074   1 制度改正に伴う増減分 98,312  

 2 その他の増減分 △ 326,386  
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説                 明 備                         考

千円  
　６年給与改定に伴う増減分 　給与改定の状況

　　給料の改定率　　2.7 ％
　　給与改定実施時期　6年 4月 1日

  普通昇給に伴う増加分
昇給期    職員数
 7 月 468人  

  職員の新陳代謝等による増減分   職員数の異動状況

現 に 在 職
する職員数    その他 計　

本年度 643人   22人   665人    
前年度 641人   20人   661人    
増　減 2人   2人   4人    

  採用退職等の状況
  採 　用     退職（見込）

本年度 26人   0人

前年度 38人   22人

　改正後　年間　4.85月

　改正前　年間　4.65月

　会計年度任用職員

　地域手当支給率改正に伴う増減分 　改正後　16％
　改正前　15％

  職員数の増減および職員の新陳
  代謝等による増減分

74,271  

  平均昇給率   1.4％
26,189  

△ 60,396  

　期末、勤勉手当支給率改正に伴う

　増減分

　会計年度任用職員以外 49,810  
9,922  

38,580  

△ 326,386  
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（３）給料および職員手当の状況

    ア　職員１人当たり給与

円 円

300,438

円 円

354,478

　歳 月 月

3 60 5

円 円

314,597

円 円

371,115

　歳 月 月

3 59 7

    イ　初任給

円 円

     ―

326,694

422,926

　歳

42

319,465

412,712

　歳

42

188,000

225,500 185,400

188,000 175,800

230,000 185,700

区            分 一  般  行  政  職 一　般　技  能  職

平均給料月額

平均給与月額

平 均 年 齢

平均給料月額

平均給与月額

平 均 年 齢

区          分 一  般  行  政  職 一　般　技  能  職

市  の  制  度

高 校 卒 中 学 卒

大 学 卒 高 校 卒

国  の  制  度

高 校 卒 中 学 卒

大 学 卒 高 校 卒

令 和 7 年                 　　
1月1日現在

令 和 6 年                 　　
1月1日現在
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円 円

391,025 320,156

円 円

494,880 419,410

歳 月 歳 月

10 8

円 円

375,733 311,773

円 円

456,750 403,559

歳 月 歳 月

0 0

円 円

204,300      ―

226,900 232,500

208,300 249,400

227,400 255,400

56 41

55 43

医  療  技  術  職 看  護 ・ 保  健  職

医  療  技  術  職 看  護 ・ 保  健  職

短  大  卒 短大３卒

大  学  卒 大  学  卒

短  大  卒 短大３卒

大  学  卒 大  学  卒
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    ウ　級別職員数

15
         ( 　0)    (    0.0)

47
         ( 　0)    (    0.0)           (   0)      (    0.0)

155
         (   0)    (    0.0)           (   1)      (    6.3)

194
         (  25)    (  100.0)           (  15)      (   93.7)

160
         (   0)    (    0.0)           (   0)      (    0.0)

571 100.0
         (  25)    (  100.0)           (  16)      (  100.0)

15
         ( 　0)    (    0.0)

48
         ( 　0)    (    0.0)           (   0)      (    0.0)

148
         (   0)    (    0.0)           (   0)      (    0.0)

202
         (  26)    (  100.0)           (  15)      (  100.0)

150
         (   0)    (    0.0)           (   0)      (    0.0)

563 100.0
         (  26)    (  100.0)           (  15)      (  100.0)

（ ）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

2.6

8.2 2 4.9

27.2 13 31.7

34.0 25 61.0

28.0 1 2.4

100.0 41

2.7

8.5 2 3.8

26.3 15 28.9

35.9 33 63.5

26.6 2 3.8

100.0 52

 5 級  部長        4 級  主査
 4 級  課長  3 級  副主査
 3 級  係長  2 級  主任
 2 級  主任  1 級  主事
 1 級  主事

区      分 級

一  般  行  政  職 一　般　技  能  職

職 員 数 （人） 構 成 比（％） 職 員 数 （人） 構 成 比 （％）

5  級

4  級

3  級

2  級

1  級

計

5  級

4  級

3  級

2  級

1  級

計

令 和 7 年                 　　
1月1日現在

令 和 6 年                 　　
1月1日現在

標準的な職務内容
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1
       　   (   0)      (    0.0)             (   0)      (    0.0)

1
       　   (   0)      (    0.0)             (   0)      (    0.0)

2
       　   (   0)      (    0.0)             (   0)      (    0.0)

4 21
       　   (   0)      (    0.0)             (   0)      (    0.0)

1
       　   (   0)      (    0.0)             (   0)      (    0.0)

2
       　   (   0)      (    0.0)             (   0)      (    0.0)

0
       　   (   0)      (    0.0)             (   0)      (    0.0)

3 18
       　   (   0)      (    0.0)             (   0)      (    0.0)

 3 級  係長  3 級  係長
 2 級  主任  2 級  主任

 1 級  主事

25.0 6 28.6

25.0 6 28.6

50.0 9 42.8

100.0 100.0

33.3 3 16.7

66.7 8 44.4

0.0 7 38.9

100.0 100.0

 1 級  主事

医  療  技  術  職 看  護 ・ 保  健  職

職 員 数 （人） 構 成 比 （％） 職 員 数 （人） 構 成 比 （％）
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    エ　昇給

※ここに昇給の別表を入れてください。

    オ　期末手当、勤勉手当

月 月 月

（ ）内は、再任用職員にかかる支給割合である。

職 制 上 の 段 階 、 職 務 の

級 等 に よ る 加 算 措 置

2.425 2.425 4.85

( 1.275) ( 1.275) (2.55) 

2.325 2.325 4.65

( 1.225) ( 1.225) (2.45) 

2.300 2.300 4.60

( 1.200) ( 1.200) (2.40) 

区      分

支 給 期 別 支 給 率

支給率計

６  月 12  月

本  年  度
  部長職     20％  課長職  　15％      
  係長職　    6％　副主査職   5％
　主任職 　 　3％

前  年  度
  部長職     20％  課長職  　15％      
  係長職　    6％　副主査職   5％
　主任職 　 　3％

国 の 制 度 有
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１ 号 給 （人） - - - - -

２ 号 給 （人） - - - - -

３ 号 給 （人） 22 21 0 0 1 

４ 号 給 （人） 308 286 8 0 14 

５ 号 給 （人） 116 109 2 0 5 

６ 号 給 （人） 22 21 0 0 1 

１ 号 給 （人） - - - - -

２ 号 給 （人） - - - - -

３ 号 給 （人） 23 22 0 0 1 

４ 号 給 （人） 317 297 4 2 14 

５ 号 給 （人） 119 113 1 0 5 

６ 号 給 （人） 23 22 0 0 1 

区　　　分 合計 一般行政職 一般技能職 医療技術職 看護・保健職

　職　　員　　数　　　　（A） （人） 665 584 56 3 22 

　昇給に係る職員数　（Ｂ） （人） 468 437 10 0 21 

号 給 数
内 訳

比 率 （ Ｂ ） / （ Ａ ） (％) 70.4 74.8 17.9 0.0 95.5 

　職　　員　　数　　　　（A） （人） 661 583 54 3 21 

　昇給に係る職員数　（Ｂ） （人） 482 454 5 2 21 

比 率 （ Ｂ ） / （ Ａ ） (％) 72.9 77.9 9.3 66.7 100.0 

本
　

年
　

度

前
　

年
　

度

号 給 数
内 訳



    カ　定年退職にかかる退職手当

    キ　地域手当

    ク　特殊勤務手当

％ ％ ％ ％

    ケ　その他の手当

月分 月分 月分 月分

  23.0   30.5   43.0   43.0

  24.586875   33.27075   47.709   47.709

0.08 0.09 0.00 0.00

12.1 11.7 0.0 0.0

区    分
20年勤続
の    者

25年勤続
の    者

35年勤続
の    者

最高限度
そ の 他 の
加算措置等

支給率等

国の制度                
（支給率等）

定年前早期退職
特  例  措  置
(2～45％加算)

支 給 率 16  ％

支 給 対 象 職 員 数 663  人

国 の 指 定 基 準 に
基 づ く 支 給 率

16  ％

区            分 全  職  種

代  表  的  な  職  種

一般行政職 一般技能職 医療・保健職

給料総額に対する比率

支 給 対 象 職 員 の 比 率
（令和 7年 1月 1日現在）

代 表 的 な 特 殊 勤 務
手 当 の 名 称

  福祉現業手当、賦課・徴収事務手当

区       分 市   の   制   度 国   の   制   度

扶 養 手 当

                 課長職　　　係長職以下
 配  偶  者  　　    0円　　　 3,000円
 父　母　等  　　3,000円　　　 6,000円
 　　子　　  　 11,500円　　　11,500円

 満16歳の年度初めから満22歳の年度末
 までの子 1人につき   4,000円を加算

               課長職級　係長職級以下
 配  偶  者 　　    0円　　　 3,000円
 父　母　等 　　3,500円　　　 6,500円
 　　子　   　 11,500円　　　11,500円

 満16歳の年度初めから満22歳の年度末
 までの子 1人につき   5,000円を加算

住 居 手 当
 管理職を除く35歳未満の世帯主等
 （借家・借間）
                    　       15,000円

 借家、借間居住職員に対する支給限度額

　　　　　　　　　　　     28,000円

通 勤 手 当  運賃相当額（支給限度額  55,000円）  運賃相当額（支給限度額  150,000円）
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