
令 和 ４ 年 度

青 梅 市 一 般 会 計 補 正 予 算 （ 第 １０ 号 ） 書





議案第６６号

令和４年度青梅市一般会計補正予算（第１０号）

令和４年度青梅市の一般会計の補正予算（第１０号）は、次に定めると

ころによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 31,290千円を減額し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 60,039,229千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分および当該区分ごとの金額ならびに

補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。

令和４年１２月２日

提出者 青梅市長 浜 中 啓 一
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１　特　別　職

報 酬 給 料
期 末 手 当
年 間 支 給 率
( 月 分 )

人 千円 千円 千円

3 32,340 14,246 

(4.55月)

23 148,013 67,559 

(4.55月)

1,332 186,621 

計 1,358 334,634 32,340 81,805 

3 32,340 14,392 

(4.45月)

24 154,140 68,593 

(4.45月)

1,332 186,621 

計 1,359 340,761 32,340 82,985 

長 等 0 0 △146 

議 員 △1 △6,127 △1,034 

そ の 他 の
特 別 職

0 0 

計 △1 △6,127 0 △1,180 

補　　　正　　　予　　　算　　　給

給            　　　　      与

区 分 職 員 数

長 等

議 員

そ の 他 の
特 別 職

長 等

議 員

そ の 他 の
特 別 職

比 較

補 正 後

補 正 前
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そ の 他 の 手 当 計

千円 千円 千円 千円

46,586 6,245 52,831 

215,572 49,463 265,035 

186,621 16,198 202,819 

448,779 71,906 520,685 

46,732 7,301 54,033 

222,733 49,463 272,196 

186,621 16,198 202,819 

456,086 72,962 529,048 

△146 △1,056 △1,202 

△7,161 0 △7,161 

0 0 0 

△7,307 △1,056 △8,363 

与　　　費　　　明　　　細　　　書

費

共 済 費 合 計 備 考
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２　一　般　職

　（1）　総　括

640　

（ 779 ）

補 正 前 643　

（ 770 ）

比 較 △3　

（   9 ）

区 分 住 居 手 当
特 殊 勤 務
手 当

職 員 手 当

補 正 後 14,347 1,831 

の 内 訳

補 正 前 13,580 1,864 

比 較 767 △33 

（ ）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

給 与 費

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

人 千円 千円 千円 千円
733,813 2,479,724 2,565,231 5,778,768 

694,723 2,592,005 2,535,046 5,821,774 

39,090 △112,281 30,185 △43,006 

扶 養 手 当 地 域 手 当 通 勤 手 当
単 身 赴 任
手 当

46,639 389,209 30,839 

50,064 406,798 33,289 

△3,425 △17,589 △2,450 

区 分 職 員 数

補 正 後
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時間外勤務
手 当 等

夜 間 勤 務
手 当

管理職手当
管 理 職 員
特別勤務手当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 退 職 手 当

232,000 63,641 1,143 672,274 531,950 581,358 

197,315 65,069 1,858 696,172 538,427 530,610 

34,685 △1,428 △715 △23,898 △6,477 50,748 

千円 千円

1,010,981 6,789,749 

1,001,056 6,822,830 

9,925 △33,081 

宿日直手当

共 済 費 合 計 備 考
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　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

640　

（ 42 ）

補 正 前 643　

（ 52 ）

比 較 △3　

（ △10 ）

区 分 住 居 手 当
特 殊 勤 務
手 当

職 員 手 当

補 正 後 14,347 1,831 

の 内 訳

補 正 前 13,580 1,864 

比 較 767 △33 

（ ）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

給 与 費

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

人 千円 千円 千円 千円

2,479,724 2,457,853 4,937,577 

2,592,005 2,436,052 5,028,057 

△112,281 21,801 △90,480 

扶 養 手 当 地 域 手 当 通 勤 手 当
単 身 赴 任
手 当

46,639 389,209 30,839 

50,064 406,798 33,289 

△3,425 △17,589 △2,450 

区 分 職 員 数

補 正 後
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時間外勤務
手 当 等

夜 間 勤 務
手 当

管理職手当
管 理 職 員
特別勤務手当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 退 職 手 当

232,000 63,641 1,143 564,896 531,950 581,358 

197,315 65,069 1,858 597,178 538,427 530,610 

34,685 △1,428 △715 △32,282 △6,477 50,748 

千円 千円

901,928 5,839,505 

908,327 5,936,384 

△6,399 △96,879 

宿日直手当

共 済 費 合 計 備 考
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　　　イ　会計年度任用職員

0　

（ 737 ）

補 正 前 0　

（ 718 ）

比 較 0　

（   19 ）

区 分 住 居 手 当
特 殊 勤 務
手 当

職 員 手 当

補 正 後

の 内 訳

補 正 前

比 較

（ ）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

給 与 費

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

人 千円 千円 千円 千円
733,813 107,378 841,191 

694,723 98,994 793,717 

39,090 8,384 47,474 

扶 養 手 当 地 域 手 当 通 勤 手 当
単 身 赴 任
手 当

区 分 職 員 数

補 正 後
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時間外勤務
手 当 等

夜 間 勤 務
手 当

管理職手当
管 理 職 員
特別勤務手当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 退 職 手 当

107,378 

98,994 

8,384 

千円 千円

109,053 950,244 

92,729 886,446 

16,324 63,798 

宿日直手当

共 済 費 合 計 備 考
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（２）給料および職員手当の増減額の明細

 1 給与改定に伴う増減分

 2 昇給に伴う増減分

 3 その他の増減分

 1 制度改正に伴う増減分

 2 その他の増減分

千円  千円  
給    料 △ 112,281  5,371  

0  

△ 117,652  

職員手当 30,185  25,212  

4,973  

区    分 増   減   額 増 　減 　事 　由 　別 　内   訳
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   給料の改定率　　 0.21 ％
   給与改定実施時期  4年 4月 1日

千円  
 ４年度給与改定に伴う増減分  給与改定の状況

5,371  

0  

 職員数の増減および職員の新陳
 代謝等による増減分

△ 117,652  

 期末、勤勉手当支給率の改正に  会計年度任用職員以外
 伴う増減分 　 改正後　年間　4.55月

　 改正前　年間　4.45月
 会計年度任用職員以外 25,212  
 会計年度任用職員 0  

4,973  

説                 明 備                         考
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