
議案第８７号 

     令和元年度青梅市介護保険特別会計補正予算 

     （第２号） 

  令和元年度青梅市の介護保険特別会計の補正予算（第２号）は、次に定

めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 12,819千円を追加し、 

 歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 9,816,993千円とする。 

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分および当該区分ごとの金額ならびに 

 補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

   令和２年２月１９日 

 

                 提出者 青梅市長 浜 中 啓 一 
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（２）給料および職員手当の増減額の明細

 1 その他の増減分

 1 職員手当制度改正に伴う増減分

 2 その他の増減分

（３）給料および職員手当の状況
    ア　職員１人当たり給与

円 円

円 円

　歳 月 　歳 月
36 2 41 8

円 円

円 円

　歳 月 　歳 月
39 7 40 8

    イ　期末手当、勤勉手当

月 月 月

（ ）内は、再任用職員にかかる支給割合である。

 4.65    

(2.35)   

  部長職     20％  課長職  15％
  係長職　    6％  副主査職 5％
  主任職      3％

職 制 上 の 段 階 、 職 務 の

(2.45)   

国の制度 有 2.225     2.275     4.50    
(1.175)  (1.175)  

 2.30     2.30     4.60    補正前

支 給 期 別 支 給 率
支給率計

(1.20)  (1.20)  (2.40)   

６  月 12  月

補正後  2.35    
  部長職     20％  課長職  15％
  係長職　    6％  副主査職 5％
  主任職      3％

 2.30    
(1.20)  (1.25)  

区  分
級 等 に よ る 加 算 措 置

平 均 年 齢

316,702

386,725
平成 31 年
1月1日現在

314,220

平均給与月額 395,594

平均給料月額

364,411

平 均 年 齢

413,910平均給与月額

区            分

令 和 2 年
1月1日現在

区    分 増   減   額

△ 3,427  給    料

増 　減 　事 　由 　別 　内   訳

千円  千円  
△ 3,427  

看  護 ・ 保  健  職

383  

平均給料月額 318,920293,560

一  般  行  政  職

895  

職員手当 1,278  
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説                 明 備                         考

千円  

895  

△ 3,427  

 職員数の増減および職員の新陳
 代謝等による増減分

383  
 伴う増減分

  改正後  年間　4.65月
  改正前　年間　4.60月

 期末、勤勉手当支給率の改正に
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（参考）

歳入歳出予算補正款別集計表

歳    入 （単位  千円、％）

款
補　正　前
の　　　額

構成比 補　正　額 計 構成比

1 保 険 料 2,314,773 23.6 0 2,314,773 23.6

2 国 庫 支 出 金 1,944,465 19.8 △ 68,833 1,875,632 19.1

3 支 払 基 金 交 付 金 2,527,031 25.8 5,366 2,532,397 25.8

4 都 支 出 金 1,431,245 14.6 5,622 1,436,867 14.6

5 財 産 収 入 259 0.0 251 510 0.0

6 繰 入 金 1,495,311 15.2 70,413 1,565,724 15.9

7 繰 越 金 85,072 0.9 0 85,072 0.9

8 諸 収 入 6,018 0.1 0 6,018 0.1

歳 入 合 計 9,804,174 100.0 12,819 9,816,993 100.0

  

歳    出  （単位  千円、％）

款
補　正　前
の　　　額

構成比 補　正　額 計 構成比

1 総 務 費 249,708 2.6 △ 6,827 242,881 2.5

2 保 険 給 付 費 9,077,526 92.6 0 9,077,526 92.5

3 財 政 安 定 化 基 金 拠 出 金 1 0.0 0 1 0.0

4 地 域 支 援 事 業 費 372,864 3.8 19,395 392,259 4.0

5 介護給付費等準備基金積立金 70,606 0.7 251 70,857 0.7

6 公 債 費 21 0.0 0 21 0.0

7 諸 支 出 金 32,448 0.3 0 32,448 0.3

8 予 備 費 1,000 0.0 0 1,000 0.0

歳 出 合 計 9,804,174 100.0 12,819 9,816,993 100.0
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